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介護福祉士養成校の現状

介護福祉士養成校の定員充足状況

資料１

第８期介護保険事業計画に基づく介護職員の必要数について



学生支援状況

介護福祉士養成校のカリキュラムと教育内容

資料２

資料３

介護福祉士養成施設への入学者数と外国人留学生
（平成 30年度から令和４年度）

４年度

314

12,467

6,802

4,296

626

1,880(22)

54.6

３年度

327

13,040

7,183

4,288

706

2,189(28)

55.1

２年度

347

13,659

7,048

3,941

712

2,395(20)

51.6

元年度

375

14,387

6,982

4,180

765

2,037(26)

48.5

30 年度

386

15,506

6,856

4,847

867

1,142(20)

44.2

年度（平成、令和）

養成施設数（課程）

入学定員数（人）

入学者数（人）

　うち新卒者等

　うち離職者訓練受入数

　うち外国人留学生数（人・国数）

定員充足率（％）［全体］

令和 5年 1月　介護福祉士養成校（大学含む）卒業生受験者数

合格率

97.27%

50.34%

81.70%

合格者

4,215

1,083

5,298

受験者数

4,333

2,151

6,484

全　国

日　　本　　人

留　　学　　生

計

合格率

100%

26.92%

74.09%

合格者

142

21

163

受験者数

142

78

220

新潟県

日　　本　　人

留　　学　　生

計

（注）養成課程数は募集停止校を含む。



資料４
求められる介護福祉士像

＜ 平成19年度カリキュラム改正時 ＞

社
会
状
況
や
人
々
の
意
識
の
移
り
変
わ
り
、
制
度
改
正
等

１．尊厳を支えるケアの実践

２．現場で必要とされる実践的能力

３．自立支援を重視し、これからの介護ニー

ズ、政策にも対応できる

４．施設・地域（在宅）を通じた汎用性あ

る能力

５．心理的・社会的支援の重視

６．予防からリハビリテーション、看取り

まで、利用者の状態の変化に対応できる

７．多職種協働によるチームケア

８．一人でも基本的な対応ができる

９．「個別ケア」の実践

10．利用者・家族、チームに対するコミュ

ニケーション能力や的確な記録・記述力

11．関連領域の基本的な理解

12．高い倫理性の保持

＜ 平成30年度カリキュラム改正時 ＞

１．尊厳と自立を支えるケアを実践する
２．専門職として自律的に介護過程の展開
ができる
３．身体的な支援だけでなく、心理的・社
会的支援も展開できる
４．介護ニーズの複雑化・多様化・高度化
に対応し、本人や家族等のエンパワメン
トを重視した支援ができる
５．ＱＯＬ（生活の質）の維持・向上の視点
を持って、介護予防からリハビリテー
ション、看取りまで、対象者の状態の変
化に対応できる
６．地域の中で、施設・在宅にかかわらず、
本人が望む生活を支えることができる
７．関連領域の基本的なことを理解し、多
職種協働によるチームケアを実践する
８．本人や家族、チームに対するコミュニ
ケーションや、的確な記録・記述ができ
る
９．制度を理解しつつ、地域や社会のニー
ズに対応できる

10．介護職の中で中核的な役割を担う

高い倫理性の保持



資料５

介護福祉士養成校カリキュラム

領域 内容 時間 科目名

人間の尊厳と自立 人間の尊厳と自立60

介護の基本 基本介護Ⅰ
基本介護Ⅱ180

コミュニケーション
技術

コミュニケーション
技術60

生活支援技術 生活支援技術300

介護過程 介護過程150

介護総合 介護総合演習（210）120

介護実習

介護実習Ⅰａ（  90）

450 介護実習Ⅰｂ（200）

介護実習Ⅱ　（320）

発達と老化の理解 発達と老化の理解60

障害の理解 障害の理解60

こころとからだの
しくみ

こころとからだの
しくみ120

認知症の理解 認知症の理解60

医療的ケア 医療的ケア (60)50

（養成施設指定科目合計授業
時数） 本校　2110 時間

本校　  360 時間

1850

1850
＋

プラス

本校　2470 時間合計

あゆみ授業時間

各校授業内容追加科目分

人間関係と
コミュニケーション

人間関係と
コミュニケーション
チームマネジメント

60

社会の理解
現代社会
社会福祉
社会保障

120

人
間
と
社
会 

(240)

介
護 

(1260)

こ
こ
ろ
と
か
ら
だ

の
し
く
み

(300)

医療的
ケア
(50以上)

実務者研修（通信制）カリキュラム

領域 内容 時間

人間の尊厳と自立 5

介護の基本 30

コミュニケーション
技術 20

生活支援技術 50

介護過程
90

（45スクー
リング授業）

50
（演習スクー
リング授業）

発達と老化の理解 30

障害の理解 30

こころとからだの
しくみ 80

認知症の理解 30

医療的ケア

450

社会の理解 35

人
間
と
社
会 

(40)

介
護 

(190)

こ
こ
ろ
と
か
ら
だ

の
し
く
み

(170)

医療的
ケア
(50以上)



実習施設との連携

校外実習　指導者の方々

前列　中央がご執筆いただいた　大平　和枝　学校長



長岡介護福祉専門学校あゆみ

実習報告会の様子

理学療法士の指導による、実技指導（持ち上げない介護）



令和４年度臨時総会　開催

＜全国老人保健施設協会＞

　平成30年6月～令和2年6月 理事

＜全国老人保健施設連盟＞

　平成30年6月～令和2年2月  委員長

＜新潟県介護老人保健施設協会＞

　平成8年度～平成9年度　　 監事

　平成10年度～平成11年度　 理事

　平成12年度～平成23年度　 副会長

　平成24年度～令和3年度 会長（全老健新潟県支部長）

　令和４年度　　　　　　　 顧問

　　　　第１号議案　令和５年度事業計画（案）について
　　　　第２号議案　令和５年度収支予算（案）について

令和５年度通常総会　開催

　　　　第１号議案　令和４年度事業報告（案）について 
　　　　第２号議案　令和４年度収支決算（案）について



令和５年度　事業計画

１　会　議

２　委員会

３　施設運営アンケートの実施　

４　研修事業

５　機関誌の発行

６　令和５年度新潟県介護老人保健施設大会

ノーリフティングマネジメントオンライン研修会研修会報告



オンラインで参加された越南苑の皆さん

中央会場　新潟ユニゾンプラザの様子

ナチュラルハートネットワーク新潟ピースからご協力いただいた
伊藤さん、松田さん
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